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. Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006900 de 08 de enero del 2026
Reygistro presupuestal Inicial: RPC 5600102501 de 14 de enero de 2026
Apropiacion Presupuestal: ITEM 1: 121000!1159/2-320202008!3533003040030000/P135-102670/1[1[01106:i
| ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/EmprendimientosVerdes/REALIZARELACOMPARA
| Proyecto: PI35-102670 FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA
' VERDE EN EL DEPARTAMENTO DELVALLEDELCAUCA ____ _ __ __ _
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con
este contrato:
PROGRAMA: 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia
i SUBPROGRAMA: 3300304 - Emprendimientos verdes i i
META DE RESULTADO; MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
|DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
| COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
! META DE PRODUCTO: MP3300304013204012 — COFINANCIAR 50 EMPRENDIMIENTOS CON CRITERIOS
' DE ECONOMIA CIRCULAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL VALLE DEL CAUCA EN EL PERIODO DE
{ GOBIERNO
' OBJETIVO PRINCIPAL: Mejorar las capacidades estructurales, técnicas, organizacionales y comerciales en
emprendimientos con criterics de economia circular,produccion y consumo sostenible
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Incorporar las capacidades productivas requeridas para el escalamiento con
sostenibilidad ambijental
Elemento PEP: PI35-102670/1/1/01/06
! Realizar el acompanamiento estratégico en la formulacion, implementacion y seguimiento de emprendimientos |
' solidos con criterios de economfa circular, produccion y consumo sostenible |
Posicion Presupuestarla: 2-320202008/
Cuenta Mayor: 5507052101
Objeto del contrato:
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
TSOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
'PROYECTO FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA VERDE EN

 EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. H
i

- — i v e amin ]

'Supervisor:  AUDREY BAHAMON GOMEZ
, Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestion

) _ CC.31574698 o o
| Contratista ~ ; TRINIDAD PEREZ SALAZAR
1CC.31412715
| iTeleronoswzeares . .. _ . __ .|
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| OBJETIVO DEL INFORME

. Este informe tiene como objetivo dejar constancia d/l,(m’mpllmlento de! cronograma de actividades y plan de .
 trabajo presentado del mes de JUNIO DE 2026; por “lo que se concluye que, [as obligaciones contractuales

"durante JUNIO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento del

Valle del Caucay la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL.CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Elaborar la documentacién financiera para el manejo de la |
inversion y funcionamiento de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo  Sostenible, en especial la informacion |
financiera de las acciones emprendidas en el marco del
proyecto objeto del contrato. }

Especificaciones, : 2. Elaborar los informes financieros y presupuestales de la-
actividades u Secretaria de Amblente y Desarrollc Sostenible, en'
obligaciones especificas especial aquellos que derivan de las acciones del proyecto |
contractuales. : objeto del contrato. :

‘ 3. Sequir las directrices impartidas por el supervisor con el fin
‘ de cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado
| de Planeacion y Gestion — MIPG. |
! 4. Cumpliry acatar las directrices, orientaclones y aclividades |
impartidas por el super\nsor del contrato de acuerdo con |

"1 Porcentaje de cumphmlento delas espemf caciones, actlwdades u ; 100,,/
: obligaciones especificas coniractuales de acuerdo a
de’ programada en el plan de trabajo del mes de junio de 2026:

! Porcentaje

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obllgac:ones especificas contractuales en lo transcurrido en la | 1009,
: vigencia del contrato de confermidad con lo acordado en el mismo. t ?

Otras consideraciones. |

S S S A R B = e s ammim s i

Sugerencias

sugerencia [Fecha de entrega %Respons;alraler 7

S —— b ——————— ey e i = _‘_._. — - — . - m————w -

Sm novedad

JEPVPUE PRI A VS W 1..-.-.-” ————— - e

[ S

Prorroga, suspensmnes o adiciones

e i e ——— ————c -

Fecha suspension, prorroga o adicion , Fecha de reinicio Responsable

: Sin novedad

= RDO. ABG




Dgpartamentd del Valle del Cddigo: FO-M9-P2-02

Cauca

Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacion Pagina: 3 de 12

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas: ’

ACTIVIDAD 1. Elaborar la documentacion financiera para el manejo de Ia inversion y funcionamiento de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en especial la informacion financiera de las acciones
emprendidas en el marco del proyecto objeto del contrato.

> Organizé y elaber6 la base de datos comrespondiente a los prestadores de servicios (PS) que

presentaron cuentas de cobro para el este periodo. Esta base es necesaria para los PS que apoyan
el proceso de revision de cuentas en ella se encuentra la informacidon detallada de cada PS,
incluyendo niimero de cédula, ID, nimero de contrato, nimero de CDP y RPC, tipe de contrato, asi
como las fechas de expedicion del CDP y del RPC. Consolidada y organizada esta informacion es la
que se reporta al Centro de Competencias para que puedan gestionar la preliquidacién y liquidacién
de los pagos de los contratistas. Esta actividad hace parte de los procedimientos administrativos y
financieros establecidos por [a SADS y la Gobemacion del Valle,

Con el fin de dar inicio al proceso de revisién y validacion de las cuentas remitidas por los PS, en el
drive asociado al correo cuentassads@valledelcauca.gov.co realizd el cargue del archivoe en Excel
que contiene [a relacién de los prestadores de servicios (PS) que presentaron cuenta de cobro
durante el periodo correspondiente. Postericrmente, informé opartunamente al equipo de cuentas
sobre la disponibilidad de la base de datos. A través de esta actividad, contribuyé al cumplimiento de
los plazos establecidos por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Gobernacion del
Valle para la entrega, verificacién y envio de la informacion requerida. Asimismo, apoyd el adecuado
flujo del proceso administrativo y financiero, permitiendo avanzar de manera oportuna en las etapas
de revisién, preliquidacidon y pagoe, con el propésito de garantizar el pago oportunoc a los prestadores
de servicios.

Teniendo en cuenta los prestadores de servicios (PS) que finalizaron contrato, realizd el proceso de
retiro o baja de los PS en la plataforma SAP, utilizando la funcion establecida para tal fin y siguiendo
los lineamientos definidos para el manejo de la informacion contractual. Verificd que el procedimiento
se ejecutara de manera cormrecta, validando que los registros quedaran actualizados y sin
inconsistencias en el sistema. Esta actividad es previa al proceso de simulacidn y es necesarta para
que el Centro de Competencias pueda realizar de manera adecuada el proceso de preliquidacion y
el tramite de pago de las cuentas de cobro de los PS, evitando novedades o errores que afectaran
la continuidad y oportunidad del proceso administrativo y financiero.

De acuerdo en los lineamientos vy requisitos establecidos por la Gobernacion y el drea de Gestidn
BDocumental de la SADS y teniendo el visto bueno de las cuentas de los PS por parte del area de
contabllidad de la Gobernacion, procedid a realizar la entrega en medio digital de los documentos
soportes al lider del proceso de Gestion Documental con el propésito de asegurar la dispenibilidad
opartuna de [a informacion y contribuir al adecuado manejo, control y custodia de los documentos.
Esta gestién permite facilitar la consulta eficiente y la trazabilidad documental por parte de las
diferentes dependencias que lo requieren, fales como el area de Gestidbn Documental, la
Subdireccion Administrativa y Financiera de la Secretaria, el despacho de la Secretaria y el area
juridica de la SADS. En total, gestiond 261 documentos soporte asociados a los contratos de los
prestadores de servicios (PS), los cuales son indispensables para la conformacién y actualizacién
de los expedientes documentales, en cumplimiento de la normatividad legal vigente aplicable a los

RDO. ABG




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02 -

Cauca
Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

=2

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gabernacion Pagina: 4 de 12

contratos de prestacion de servicios suscritos por la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrcllo
Sostenible.

ACTIVIDAD 2. Elaborar los informes financieros y presupuestales de la Secretarla de Ambiente y Besarrollo
Sostenible, en especial aquellos que derivan de las acciones del proyecto objeto del contrato.

» Con base en la circular que mes a mes emite el Centro de Competencias de la Gobernacién del Valle
relacionada con la programacién establecida para el proceso de liquidacién y pago de las cuentas
de los prestadores de servicios {PS), la cual remitié a la Subdireccion de apoyo técnico a la gestion
para la definicidn del cronograma correspondiente para la presentacidn, revision y envio de las
cuentas de cobro a la SADS. Asimismo, informd oportunamente a los enlaces de cada supervisor las
fechas definidas para la entrega de las cuentas, con el propdsito de garantizar el cumplimiento de
los tiempos establecidos y evitar retrasos en el trémite de pago. De igual manera, se sccializé con el
equipo financiero los plazos fijados para la entrega de los informes de actividades y los respectivos
soportes documentales requeridos para el proceso de revisidn y radicacién de las cuentas.
Adicionalmente, y en concordancia con los lineamientos institucionales definidos, realizé
acompariamiento y verificacién articulada con los prestadores de servicios {PS) del equipo financiero
respecto al cumplimiento de los criterios, requisitos v documentos exigidos para la correcta
presentacion de las cuentas de cobro.

> Diligencid los infotipos 9011, 9012, 9014 y 0830 en el sistema SAP, de los coniratistas que
presentaron cuenta de cobro para esta vigencia y de esta manera cumplir con las directrices y
procedimienios establecidos por la Gobernacién del Valle del Cauca para el tramite administrativo y
financiero de las cuentas de cobro. El registro de estos infollpos es el requisito previo a solicitar la
preliquidacién de las cuentas, toda vez que permite validar y consolidar la informacién sobre los
prestadores de salud que presentan cuenta y los que no. Con esta actividad la Secretaria de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible [e da respuesta a la Gobernacitn del Valle sobre el correcto registro
de los PSy de la documentacion soporte aportada por cada uno de ellos y se da fe que la informacion
cargada en ¢l sistema corresponde a la del periodo contable vigente.

> Realizd seguimiento permanente a los registros efectuados, con el fin de minimizar inconsistencias
y garantizar la trazahilidad de la informacién almacenada en el sistema SAP. Para esfe seguimiento
verificd que los soportes de las cuentas estuvieran organizados y debidamente archivados en los
registros digitales asegurando su disponibilidad y consulta oportuna cuando fuese requerida. Esta
gestion contribuyé a viabilizar la radicacion de las cuentas de cobro y su posterior tramite de
preliguidacion y pago ante la Gobernacion del Valle del Cauca, fortaleciendo el cumplimiento de los
procedimientos administrativos, financieros y de control interno establecidos por la entidad.

% Ejeculé el proceso de simulacion en el sistema, actividad fundamental para que el Centro de
Competencias de la Gobernacion del Valle realizara la preliquidacion de las cuentas de cobro que
posteriormente serian tramitadas para pago por parte de la SADS. Para el desamollo de esta
actividad, efectud la revision y validacion de la informacidn correspondiente a los 261 prestadores de
servicios (PS) activos durante el periodo, verificando que los datos registrados estuvieran completos
y acordes con las condiciones confractuales establecidas. Duranie el desarrcllo del praceso,
identificé que algunos prestadores de servicios que presentaban cuentas pendientes del perfodo
anterior, por lo que fue necesario contemplar tanto las cuentas rezagadas como las correspondientes
al periodo vigente dentro de la simulacion realizada.
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ACTIVIDAD 3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con ‘los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon — MIPG.

Llevd a cabo un anélisis detallado de la informacién cargada en el sistema, con el propdsito de
garantizar la correcta liquidacion de los valores a reconocer y prevenir inconsistencias que pudieran
generar devoluciones o retrasos en el framite de pago. De igual manera, mediante esta actividad
logré anticipar posibles novedades administrativas y financleras relaclonadas con las cuentas de
cobro, permitiendo fortalecer el control y seguimienio del proceso. Con ello, contribuyd al
cumplimiento oportuno de los lineamientos establecidos por la entidad, optimizando la gestién de
pagos y asegurando una adecuada ejecucion de los recursos financleros destinados a [a contratacion
de los prestadores de servicios.

Para el respectivo proceso de preliquidacion de la planilla correspondiente a los prestadores de
servicios (PS} que presentaron cuenta de cobro para framite de pago, envid al Centro de
Competencias de la Gobernacion del Valle del Cauca el formato Excel con la relacién consolidada
de los PS que efectuaron su respectivo cobro durante el periodo. Enviada la preliquidacion procedio
a la revision y validacién exhaustiva los datos como nombres completos, nimero de identificacian,
ID en e} sistemia, valor bruto a reconocer, valores correspondientes a retenciones aplicables vy el valor
neto a recibir por cada beneficiario. Una vez concluido esta validacion informé al Centro de
Competencias que la liquidacion se encuentra ok y por tanto se puede dar continuidad del tramite
ante el area contable de la Gabernacion del Valle del Cauca. La evidencia de esta actividad la
constituyen los comeos que se envian y los archivos digitales que quedan archivados el equipo de
computo dispuesto para este fin en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

£l Centro de Competencias remite al area de contabilidad de la Gobernacidn la liquidacion de las
cuentas de los PS. Con esta liguidacién contabilidad inicia Ia revisién de las cuentas de cobro de los
prestadores de servicios (PS) reportadas para pago. En la revision contabilidad remite al correo del
enlace para PS entre ]a Gobernacidn y la SADS las observaciones y los soportes que requieren ser
ajustados para continuar con el framite de pago. Los responsables de la revision de las cuentas
realizan las respectivas correcclones con apoyo de los enlaces de cada supervisor y una vez
efectuadas las correcciones, de nuevo realizo la simulacién en el sistema y solicité una nueva
liguidacion ante el Centro de Competencias y validé que los cambios que se dieron guedaran
aplicados y se diera continuidad al procsso de trdmite de pagos.

Una vez el drea de contabilidad de la Gobernacidén del Valle verificéd que la {otalidad de los soportes
correspondientes a las cuentas de cobro de los prestadores de serviclos (PS) de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible (SADS) se encontraban debidamente cargados en la plataforma
SAP, que los informes de actividades cumplian con los requisitos establecidos y que las planillas de
seguridad social correspondian al periodo reportado y al ingreso base de cotizacidn pertinente,
recibid la notificacion de conformidad de! proceso, indicando que la planilla se encontraba aprobada
para continuar con la siguiente etapa, consistente en la emision de la planilla de pago por parte del
Centro de Competencias. Generada y remitida la planilla de liquidacion, procedid a elaborar el
documento ZDOCUM, soporte indispensable para el tramite de radicacion de la planilla de pago. En
este documento consolidé y validd la informacion correspondiente a los prestadores de servicios que
cumplian con los requisitos administrativos, contractuales y financieros para el reconocimiento y
pago de las cuentas de cobro del perfodo respectivo. Finalmente, organizd, clasificé y archivd el
documento y sus soportes tanto en medio digital como fisico dentro del area financlera de la
Secretarla, asegurando su adecuada conservacién, disponibilidad, custodia, trazabilidad y consulfa
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para futuras verificaciones, auditorias internas y externas, asi como para los requerimientos de los
entes de control,

Hizo entrega a los enlaces designados de cada supervisidn de la documentacién soporte requerida
para que los prestadores de servicios (PS) pudieran realizar el cargue oportuno de las cuentas de
pago aprobadas correspondientes al periodo anterior en la plataforma SIGEP |l. Para ello, verifico
previamente que los documentos se encontraran complelos, actualizados y debidamente
organizados, garantizando la disponibilidad de la informacion necesaria para el cumplimiento de este
procedimiento administrativo. Adicionalmente, organizé y consolidd en carpetas digitales la totalidad
de los documentos soporte correspondientes al periodo de mayo de 2026, los cuales remitio a través
de comreo electronico a los enlaces de los supervisores, facilitando el acceso aporiuno a la
documentacién y confribuyendo al adecuado desarrollo del proceso de reporte y cargue de
informacién en la plataforma SIGEP Il. Mediante esta actividad, asegurd una gestion documental
ordenada, eficiente y trazable, fortaleciendo la cocrdinacién entre los supervisares, los prestadores
de servicios y las areas administrativas involucradas, y contribuyendo al cumplimiento de los plazos
establecidos para la presentacion y validacion de las cuentas de pago.

Realizé la descarga desde el sistema SAP de los volantes de pago correspondientes al mes de mayo
de 2028, asi como de aquellos relacionados con la vigencia anterior, atendiendo oportunamente los
requerimientos efectuados por el drea de Gestidn Documental. Esta actividad permitié disponer de
la documentacion necesaria para la actualizacion y conformacion de los expedientes contractuales
de los prestadores de serviclos (PS). Finalmente, efectud la entrega de los archivos digitales al
responsable del drea de Gestidn Documental, con el propdsito de contribuir a la actualizacion,
complementacion y adecuado mantenimiento de [as carpetas contractuales de la presente vigencia.
Mediante esta gestion asegurd la conservacion organizada de la documentacion, fortaleciendo los
procesos de cantrol documental, trazabilidad, custodia y acceso a la informacidn, en cumplimiento
de los lineamientos institucionales y de la normatividad aplicable en materia de gestién documental
y archivo. )

Con el visto bueno el visto bueno de la planilla por parte de las areas competentes del Centro de
Competencias y de [a Gobernacién del Valle del Cauca, procedid a realizar [a radicacion formal de
la planilla de pago Junto con el documento soporte ZDOCUM ante la ventanilla del area de
Contabilidad. Previamente, verificé que la documentacion se encontrara completa, debidamente
validada y conforme a los requisitos establecidos para su tramite. Posteriormente, efectud el
seguimiento al proceso con el fin de garantizar que el area de Contabilidad realizara oportunamente
el traslado de la documentacion al drea de Tesoreria de la Gobernacién del Valle, permitiendo su
radicacién dentro de los plazos establecidos en el cronograma institucional. Esta gesfion fue
fundamental para asegurar el cumplimiento de los tiempos definidos por la entidad y evitar retrasos
derivados del cierre de operaciones de la fiducia encargada de los desembolsos. Asimismo, mantuvo
comunicacion permanente con las dependencias involucradas para verificar el avance del tramite y
atender cualquier requerimiento que pudiera presentarse durante el proceso. Con esta actividad
contribuyd a garantizar la oportunidad en el reconocimiento y pago de las cuentas de cobro de los
prestadores de servicios (PS), favoreciende el cumplimiento de los compromisos contractuales
adquiridos por la Secretaria de Ambients y Desarrollo Sostenible y asegurando una adecuada
gestion administrativa y financiera de los recursos,

ACTIVIDAD 4. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el supervisor del
contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.
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Capacitacién Virtual | Habllidades Blandas: Creatividad e Innovacién
@) Fecha: Miércoles 6 de mayo de 2026
@ Hora: 10:00a. m. a 11:00 a. m.
k3 Modalidad: Virtual
¢ Enlace de acceso:
https://meet.google.com/nzi-rztt-mif
& Facilitador: José Sandoval
Subdireccion Técnica de Apoyo a la Gestion
Equipo de Talento Humano

La Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible a través de la Subdireccion Técnica de Apoya a
la Gestion, Equipo de Talento Humano invito a participar en la capacitacion virtual sobre Habilidades
Blandas: Creatividad e Innovacion, enfocada en fortalecer la creatividad y la innovacién como
herramientas clave para el desarrollo personal y profesional, con el facilitador José Sandoval. Asistio
a esta capacitacion la cual tenia como fin fortalecer competencias y aclarar gue no se frata solo de
habilidades artisticas sino también de la capacidad de pensar fuera de las normas establecidas y
generar nuevas ideas. La creatividad involucra el modo de ver la vida, la curiosidad vy el deseo de

cambio.

Asistio a capacilacion sobre el sistema de seguridad y salud en el trabajo sobre practicas de
prevencion a tener en cuenta en nuestra vida diaria y laborar. Tenlendo en cuenta que la promocién
y la prevencién de la salud constituyen estrategias fundamentales y complementarias orientadas al
fortalecimiento del bienestar integral de la poblacidn. La promocién de la salud busca fomentar
habitos y estilos de vida saludables, promoviendo la participacicn activa de las perscnas en €l
cuidado de su salud {isica, mental y social, con el propdsito de mejorar su calidad de vida y fortalecer
su autonomia en la toma de decisiones relacionadas con su bienestar. Por su parte la Secretaria de
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Gobernacién del Valle trabajan en que la prevencion de
Ia salud se enfoque en identificar, controlar y disminuir los factores de riesgo que pueden generar
enfermedades o afectaciones en la salud de su personal. Asimismo, contemplan la implementacion
de acciones dirigidas a evitar la aparicion de enfermedades, detectar de manera temprana posibles
alteraciones y brindar atencién oportuna para reducir complicaciones y mejorar el prondstico de las

personas.

Asisltio a la capacitacion virtual sobre cultura de [a Gestién Ambiental que incluye el manejo de los
residuos. La cultura de manejo de residuos comprende el conjunto de conocimientos, practicas,
valores y actitudes adoptadas por la ciudadanfa para realizar una adecuada gestion de los residuos
solidos, promoviendo su reduccién, separacién, reutilizacién y aprovechamiento desde la fuente. Su
objetivo principal es contribuir a la proteccion del medio ambiente, la conservacién de los recursos
naturales y la construccion de un futuro sostenible para las presentes y futuras generaciones. Esta
cultura busca generar conciencia sobre la importancia de disminuir fa preduccién de desechos y
fomentar habitos responsables de consumo, incentivando acciones como reutilizar, reciclar y reparar
los objetos antes de desecharlos. De esta manera, se pretende superar la denominada “cultura del
descarte”, en la cual los productos son eliminados rapidamente sin considerar su posible
aprovechamiento o impacto ambiental. La Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
dentro de su mision propende por la gestion adecuada de los residuos la cual debe integrarse a la
convivencia ciudadana y a las practicas cotidianas de la comunidad y de sus P8, fortaleciendo la
responsabilidad individual vy colectiva frente al cuidado del entorno. Esto permite mejorar la salud
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piblica, reducir la contaminacion y promeover una participacién activa de la sociedad en la proteccion
ambiental y el desarrollo sostenible.

> Asistié a Capacitacion Virtual | Cédigo de Etica: Etica de las Profesiones. La Secretarla de Ambiente
y Desarrollo Sostenible invitd a participar en esta jornada de capacitacién sobre Etica de las
profesiones, una herramienta fundamental para fortalecer el desarollo personal, profesional y el
ejercicio responsable de nuestras funciones.

Fecha: Miércoles 27 de mayo de 2026
Hora: 11:00 a. m. 2 12:00 p. m.

Modalidad: Virtual

Enlace de acceso:
hitps://meet.google.com/wvv-orns-zyh
Facilitador; José Sandoval

Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestion
Equipo de Talento Humano.

» Participé de manera virtual en una capacitacidon programada por la Secretaria de Amblente y
Desarrollo Sostenible (SADS), orientada a fortalecer el proceso de elaboracion y presentacion de las
cuentas de cobro por parte de Jos prestadores de servicios {PS). A través de esta jornada, adquirid
conocimientos y lineamientos que contribuyen a mejorar la correcta estructuracion de los
documentos requeridos, con el fin de minimizar inconsistencias y reducir las devoluciones realizadas
par el area de contabifidad de la Gobernacion de! Valle, garantizando asi mayor eficiencia y
cumplimiento en los procesos administrativos y financieros.

REUNION PLANEACION REVISION CUOTA FINAL #6 JUNIO 2026
Miércoles, 20 mayo - 10:00 — 11:00am

Zona horaria: America/Bogota

Informacidn para unirse a la reunién de Google Meet

Vinculo a la videollamada: hitps://meet.google.com/tag-tydi-tih

Resumen de reunién del Plan de Trabajo revisidn de cuentas junio 2026 (Cuota final)
Recepcidn Cuentas
Plazo maximo: viernes 12 de junio hasta las 2:00 p.m.
El correo de cuentas contard con mensaje automatico a las 2:30 p.m. que coloca Paola para que cuentas
que lleguen por fuera del horario queden automaticamente para el siguiente mes teniendo en cuenta que
tendremaos un dnico corte.
Cualquier revisién por fuera de este tiempo debera contar con autorizacion expresa de la Dra. Audrey
Bahamén, garantizando el conducto regular y evitando contratiempos.
Revisién de Cuentas:
o Viernes 12, fin de semana y martes 16 de junio: revisién de cuentas recibidas.
o Martes de junio (plazo maximo): Correcciones al medio dia por parte de contratistas en caso de
inconsistencias o etrores.
o Martes 16 junio: elabaracién de doecumentos soporte por parte de Francisco y Andrea.
o Martes 16 de junio a mas tardar miercoles (medio dia): carga total en SAP, la base de datos debe
estar:
Verde: cargados SAP
Rojo: no enviados
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o Miércoles 17 de junio (medio dia): envio de planilla de preliquidacién por parte de Trinidad a Centro
de Competencias.

Recomendacion clave

o Para cumplir este Plan de trabajo;

o Cada uno de nosotros debe realizar sus actividades en los tiempos establecidos,

o Avanzar progresivamente en el cargue en el SAP durante la revision y aprobacion de cuentas para
evitar congestidn del tinico usuarlo que tenemos,

o Solo cumpliendo cada uno con estos puntos Trinidad puede avanzar en los Infotipos y tener la planilla
lista para el medio dia enviarla a Centro de Competencias.

> Asistio a la capacitacidn convocada por la Gobernacidn del Valle del Cauca, a fravés del Centro de
Competencias, orientada a la socializacion de los lineamientos del proceso de majeno de las cuentas
de cobro de PS y proveedores de 2026, Durante la jornada, los organizadores presentaron de
manera detallada los procedimientos, requisitos y directrices aplicables, haciendo especial énfasis
en la implementacion de [a plataforma tecnolégica designada para este proceso. En este espacio, se
explicd el praceso de acceso, registro y cargue de la documentacion soporte por parte de cada area
responsable. Esta capacitacidn me permitid fortalecer el conocimiento sobre el flujo del proceso de
cobro de cuentas de cobro, garantizando la adecuada aplicacion de los lineamientos institucionales
y logrando que a través de la plataforma se pueda asegurar la trazabllidad, control y seguimiento del
proceso cuentas, desde la etapa de planeacion hasta el cierre y liquidacion de las mismas.

¥ Asistio a la reunidn convocada por la Secretaria de Medio Ambiente y la Subdireccidn de Apoyo ala
Gestién, dirigida al equipo financiero, con el propdsito de revisar, socializar y fortalecer los
lineamientos relacionados con [os procesos y procedimientos financieros que se desarrollan al
inierior de la dependencia. Este espacio permitié unificar criterios de frabajo y establecer directrices
orientadas a mejorar la eficiencia, el control y la oportunidad en la gestion de los recursos y framites
financieros, Durante la reunién se realizé [a revision de los convenios, contratos y cuentas que
requieren validacion previa antes de iniciar el proceso de facturacion y pago, enfatizando la
importancia de verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales, la ejecucion de [as
actividades pactadas vy la adecuada presentacion de los informes de supervisién y cumplimiento
como soportes indispensables para la gestion de los pagos. Asimismo, se abordaron aspecios

.. relacionados caon la revisién documental, los controles internos y las responsabilidades de cada una
de las areas involucradas en el proceso. De igual manera, se definieron y asignaron los equipos de
apoyo para cada uno de los procesecs financieros, estableciendo funcicnes, responsabilidades y
mecanismos de articulacion entre los diferentes integrantes del equipo, con el fin de optimizar la
gestion operativa, fortalecer el seguimiento a los tramites y garantizar el cumplimiento de los
cronogramas y procedimientos institucionales. Mi participacion en esta jornada me permitié actualizar
conocimientas sobre los lineamientos vigentes y fortalecer la coordinacion de las actividades
financleras a mi cargo.

> En cumplimiento de esta actividad se adelantaron todas las funciones referenciadas en este informe
y se acataron las directrices impartidas por el supervisor del contrato,

| Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe |
! NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

[ ___» Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA -
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" Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contrafista y exigir su reemplazo en condicicnes
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

1
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del !
_contrato: NO APLICA.

— i —— - = o ——

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO _
Seguimiento administrativo seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar,
= Expediente electronico o fisico de!l contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: NO APLICA
= Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales:
« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NG APLICA
» Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
s« Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NG APLICA
s Cumplimiento de las obligaclones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo co:/l(ae?‘luraleza del contrato: Correspondientes a la ¢fota niimero cingo {8) mes de Junie! |
el contratista lizd el pago de la _piahilla No: 1081715806~y comprobante/autotizacion/CUS No.
349334490 del mes de Mayo de 2026, se verifico su pago, se encuentra afiliado a EPS (SURA),Pensidn
(COLPENSIONES) y»ARL (Positiva), segtin la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de
julio 2018 y 948 de 2018.
e
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO ‘ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepfo Valor {Anticipo, Fecha Valor Observaciones
/| avances, pagos}
Valor inicial del contrato sso.oou.ooo/ CUOTA 1 ;‘;‘;Ro 5.000.000 /| PAGADA
ot = o
Valor Adiciones so| |cuoTaz P tERO | 5.000.000 /| PAGADA
Reajustes s0; |cuoTas VARZO  15.000.000 7 PAGADA
Actualizacién de precios so| |cuoTas e s.ooo.ooo’: | PAGADA
/ MAYO Y
Valor Total def Confrato $30.000.000, ,CUOTA 5 2026 5.000.000 PAGADA
Valor pagado $25.000.000 /
Valor causado que no se
ha pagado $5.000.000./
Valor total ejecutado $30.000.000,/
Valor saldo por ejecutar $0 o
Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anctacion; si no lo es,

se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacidén financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: NO APLICA

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfacclon de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del confrato: NO APLICA -

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA

Tramites para la liquidacién del contrato y enirega de [os documentos soporte que
correspondan para efectuarla; NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL ]

. Entregable 1: $ $ :
Actividades: |

_Entregable 2: $ $

| Actlvidades:

 Entregable 3: $ $

1 Actividades:

1 Entregable 4: * $ $

| Actividades:

- =

TOTALES: $ $
| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun [o establecido en |

las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de,

2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos |

3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segiin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 .
. de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
. las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera
- relacion laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de |z Ley 80 de 1993.

| INFORME SOBRE SANCIONES =

‘No Aplica_ - ——
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
No aplica e N B
— Pt , ~
Fecha del proximo informe | N/A de | NIA I de N/A
echa del proximo e ,._,_,,/_L_ i NA e, L
| Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Sﬁpervisor alos - R T ]
; ittt — A bt > - - =
16 / ~,dizs dglmes de Junio _ de] 2026 ]

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestién
C.C. 31.574.698

SUPERVISORA

i,
-'o‘-
]

—=ly RDO. ABG




